VERBALE DEL REVISORE UNICO DEL CONTO -~

DEL COMUNE DI GAMBUGLIANO (VI)
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Parere dell’'Organo di Revisione ai sensi dell’art. 40 bis del D.Lgs. 165/2001
modificato dal D.Lgs. 150/2009 in materia di controllo sulla compatibilita dei costi,
derivanti dalla contrattazione decentrata integrativa e certificazione della relazione

illustrativa e tecnica finanziaria - Anno 2020

Verbale n. 18/2020
Il sottoscritto Revisore, ricevuta la richiesta del parere in epigrafe nonché, la relazione
illustrativa e tecnica finanziaria, ha esaminato le ipotesi di contratto decentrato integrativo
relativo all’utilizzo delle risorse decentrate per il personale non dirigente anno 2020, ai fini

dell’'espressione del parere e della relativa certificazione.

Visto

e la richiesta presentata allo scrivente di esprimere il parere ai sensi dell’art. 5, comma 3 del
C.C.N.L. 01.04.1999, come sostituito dall'art. 4 del C.C.N.L. 22.01.2004, il quale dispone
che “il controllo della compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata
integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri sono effettuate dal
collegio dei revisori dei conti ... [omissis] .... A tale fine, l'ipotesi del contratto collettivo
decentrato integrativo definita dalla delegazione trattante é inviata, entro 5 giorni, a tale
organismo corredata da apposita relazione illustrativa tecnico-finanziaria. Trascorsi 15
giorni senza rilievi, I'Organo di governo dell’Ente autorizza il Presidente della delegazione
trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva del contratto”;

e |art. 40 bis, comma 1 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165, il quale sancisce che "I/ controllo
sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di
bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento
alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei

trattamenti accessori € effettuato dal collegio dei revisori dei conti, dal collegio sindacale,



dagli uffici centrali di bilancio o dagli analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti.
Qualora dai contratti integrativi derivino costi non compatibili con i rispettivi vincoli di
bilancio delle amministrazioni, si applicano le disposizioni di cui all'articolo 40, comma 3
quinquies, sesto periodo”;

e lart. 15, comma 4 del C.C.N.L. 01.04.1999 - come espressamente richiamato dal comma
3 dell’art. 31 del C.C.N.L. 22.01.2004 - il quale stabilisce che “g/i importi previsti dal
comma 1, lett. b), c) e dal comma 2, possono essere resi disponibili solo a seguito del
preventivo accertamento da parte dei servizi di controllo interno o dei nuclei di valutazione
delle effettive disponibilita di bilancio dei singoli enti create a seguito di processi di
razionalizzazione e riorganizzazione delle attivita ovvero espressamente destinate dall’ente
al raggiungimento di specifici obiettivi di produttivita e di qualita”.

Rilevato

o che il parere dell’Organo di Revisione attiene, quindi, alla compatibilita dei costi;

e che detto controllo va effettuato prima dell’autorizzazione da parte della Giunta Comunale
alla firma definitiva dell’accordo stesso.

Esaminata

la documentazione ricevuta, e in particolare:

e la Relazione Illustrativa e Tecnico Finanziaria al contratto decentrato integrativo per I'anno
2020;

e lo schema di costituzione del fondo per lo sviluppo delle risorse umane e per la produttivita
riportato nell’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo, il quale & stato costituito
per I'anno 2020, per una spesa complessiva pari ad Euro 18.939,63= ripartiti nel seguente
modo:

> risorse stabili per complessivi Euro 18.689,63=;
» risorse variabili per Euro 250,00=;

» importo complessivo del Fondo risorse decentrate Euro 18.939,63=.



Dato atto

e dell'intesa preliminare di contrattazione collettiva decentrata integrativa sottoscritta in
data 22.12.2020, con riferimento al contratto collettivo decentrato integrativo per
personale non dirigente - triennio 2019/2021 e l'utilizzo delle risorse decentrate per I'anno
2020;

e della deliberazione di Giunta Comunale n. 54 del 21.11.2018 con la quale & stato
approvato il piano della performance per il triennio 2018/2019, ai sensi dell’art. 10 del
D.Lgs. 150/2009;

o della deliberazione di Giunta Comunale n. 22 del 24.05.2020 con la quale & stato
approvato il programma triennale per la trasparenza e l'integrita per il triennio 2020/2022.

Verificato

» la Relazione Illustrativa redatta a cura del Responsabile del Servizio Finanziario e data
28.12.2020;

e che, le risorse economico-finanziarie occorrenti per l'utilizzo di quanto destinato al fondo
contrattuale per l'annualita 2020 trovano copertura nei relativi interventi di spesa e sono
previsti i fondi necessari a finanziare tali spese anche nei bilanci degli esercizi successivi;

o il rispetto di quanto statuito dal comma 456, dell’art. 1, Legge 147/2013 (Legge di stabilita
per I'anno 2014) per effetto del quale, con riferimento alle riduzioni da apportare ai fondi
contrattuali, la statuizione dell'art. 9, comma 2 bis del D.L. 78/2010 é& stata resa
strutturale a decorrere dall'l gennaio 2015, conformemente alle linee guida della
Conferenza delle Province e delle Regioni Autonome del 23.04.2015.

Ritenuto opportuno rammentare

I'obbligo in capo all’Ente:

o di trasmettere le specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, alla
Corte dei Conti, per il tramite della Ragioneria Generale dello Stato cosi come statuito dal

comma 3, dell’art. 40 bis, del D.Lgs. 165/2001;



¢ di trasmettere all’ARAN e al CNEL per via telematica, entro 5 giorni dalla sottoscrizione, il
testo contrattuale con l'allegata Relazione Tecnico Finanziaria ed Illustrativa unitamente
all'indicazione delle modalita di copertura dei relativi oneri con riferimento al bilancio
annuale e pluriennale, ai sensi dell'art. 40 bis, comma 5, del D.Lgs. 165/2001.

Rilevato ed osservato

che il piano delle performance approvato con delibera di Giunta Comunale n. 54 del

21.11.2018 risulta decaduto in quanto valido per le annualita 2018 e 2019 e, pertanto, non

valevole per I'annualita 2020.

CERTIFICA

la compatibilitd dei costi della contrattazione decentrata integrativa per I'annualita 2020 con i

vincoli di bilancio con specifico riferimento al quantum.

ESPRIME RISERVA E PARERE FAVOREVOLE SUBORDINATO
all'aggiornamento e/o assunzione di un nuovo piano della performance per la valutazione del
personale dipendente al fine dell’erogazione dell’eventuale trattamento accessorio.
Conseguentemente INTIMA
I'Ente a non erogare alcun trattamento accessorio fintantoché non sia stata effettivamente

rimossa la riserva di cui sopra.

Il Revisore vigilera affinché siano rispettati gli obblighi di comunicazione, trasparenza e

pubblicita degli atti costitutivi I'oggetto del presente parere.

Treviso, 28 dicembre 2020.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Revisore Unico dei Conti

\g&‘. Davide Moscon




